Log

um breytingu 4 logum um atvinnuleysistryggingar og logum um greidslur
Atvinnuleysistryggingasjoos vegna fiskvinnslufolks.

I. KAFLI
Breyting 4 l6gum um atvinnuleysistryggingar, nr. 54/2006, med sidari breytingum.
1. gr.
[ stad ordanna ,radherra er fer med tekjuoflun rikisins“ i b-1id 3. gr. laganna kemur:
rikisskattstjora um reiknad endurgjald.

2. gr.
Eftirfarandi breytingar verda 4 9. gr. laganna:

a. 4. malsl. 1. mgr. fellur brott.

b. A eftir ordinu ,lifeyrissjodir” i 4. mgr. kemur: hlutadeigandi stéttarfélog, félog og
heildarsamtok stéttarfélaga sem reka sjukra- eda styrktarsjooi fyrir launafolk & inn-
lendum vinnumarkadi.

c. Vid 6. mgr. baetast tveir nyir malslidir, svohljédandi: Pegar Vinnumalastofnun upplysir
umsakjanda um ad stofnunin hafi sampykkt umsokn um atvinnuleysisbaetur skal hin
jafnframt upplysa hlutadeigandi um med hvada hatti stofnunin mun koma upplysingum
eda 00rum bodum til hans medan 4 atvinnuleit hans stendur. Komi Vinnumalastofnun
upplysingum eda bodum til umsakjanda med peim heetti sem stofnunin hefur tiltekio vio
hlutadeigandi teljast upplysingarnar eda bodin hafa borist med sannanlegum heetti
samkvemt [6gum pessum.

3. gr.
I stad télunnar ,,16% { b-1id 1. mgr. 13. gr. laganna kemur: 18.

4. gr.
Eftirfarandi breytingar verda 4 2. mgr. 16. gr. laganna:
a. Ordin ,,e0a eftir atvikum vidmidunarfjarhad hlutadeigandi radherra, sbr. b-1id 3. gr.,
fyrir reiknad endurgjald i vidkomandi starfsgrein® falla brott.
b. Vid beetist nyr malslidur, svohljédandi: Pegar um er ad reeda launamann sem starfar hja
eigin félagi, svo sem einkahlutafélagi eda samlagsfélagi, skal mida vid reglur rikis-
skattstjora, sbr. b-1id 3. gr., um reiknad endurgjald i vidkomandi starfsgrein.
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5. gr.
I stad tolunnar ,,16“ i b-1id 1. mgr. 18. gr. laganna kemur: 18.

6. gr.
[ stad ordanna ,hlutadeigandi radherra i 1. mgr. og tvivegis i 2., 3. og 4. mgr. 19. gr.

laganna kemur: rikisskattstjora.

7. gr.
[ stad ordanna ,hlutadeigandi radherra® i 1. mgr. 24. gr. laganna kemur: rikisskattstjora.

8. gr.
1. mgr. 35. gr. laganna ordast svo:
Atvinnuleysisbaetur skulu greiddar fyrsta virka dag hvers manadar og skulu par greiddar

eftir & fyrir undanfarandi manud eda hluta ir manuoi pannig ad midist vid fyrsta til sidasta
dag viokomandi manadar.

a.
b.

a.
b.

a.

b.

c.
d.

a.

9. gr.
Eftirfarandi breytingar verda a 54. gr. laganna:
Vid 1. malsl. 1. mgr. betist: sbr. p6 4. mgr.
Vid baetist ny malsgrein, svohljéodandi:
Hafi hinn tryggoi fengid greiddar atvinnuleysisbaetur i samtals 30 manudi eda lengur
4 sama timabili skv. 29. gr. pegar atvik sem lyst er i 1. mgr. & sér sta0 skal hinn tryggdi
ekki eiga rétt a greioslu atvinnuleysisbota fyrr en hann uppfyllir skilyroi 31. gr.

10. gr.
Eftirfarandi breytingar verda a 55. gr. laganna:
Vid 1. malsl. 1. mgr. betist: sbr. p6 4. mgr.
Vid baetist ny malsgrein, svohljédandi:
Hafi hinn tryggoi fengid greiddar atvinnuleysisbatur i samtals 30 manudi eda lengur
4 sama timabili skv. 29. gr. pegar atvik sem lyst er i 1. mgr. & sér stad skal hinn tryggdi
ekki eiga rétt a greioslu atvinnuleysisbota fyrr en hann uppfyllir skilyroi 31. gr.

11. gr.

Eftirfarandi breytingar verda a 56. gr. laganna:
Vid 1. malsl. 1. mgr. beetist: enda hafi hann fengid greiddar atvinnuleysisbaetur skemur
en samtals 30 manudi 4 sama timabili skv. 29. gr.
Vio 1. mgr. baetist nyr malslidur, svohljédandi: Hafi hinn tryggdi fengid greiddar
atvinnuleysisbatur i samtals 30 manudi eda lengur 4 sama timabili skv. 29. gr. pegar
atvik sem lyst er 1 1. og 2. malsl. 4 sér stad skal hinn tryggoi ekki eiga rétt 4 greidslu
atvinnuleysisbota fyrr en hann uppfyllir skilyrdi 31. gr.
3. mgr. fellur brott.
i stad ordanna ,,3. mgr.“ i 4. mgr. kemur: 1. og 2. malsl. 1. mgr.

12. gr.
Eftirfarandi breytingar verda a4 57. gr. laganna:
Vid 1. malsl. 1. mgr. beetist: sbr. pd 5. mgr.



b.

a.
b.

Vid betist ny malsgrein, svohljodandi:

Hafi hinn tryggoi fengio greiddar atvinnuleysisbetur i samtals 30 manudi eda lengur
4 sama timabili skv. 29. gr. pegar atvik sem lyst er i 1. mgr. & sér sta0 skal hinn tryggdi
ekki eiga rétt a greidslu atvinnuleysisbota fyrr en hann uppfyllir skilyrdi 31. gr.

13. gr.
Eftirfarandi breytingar verda a 58. gr. laganna:
Vid 1. malsl. 1. mgr. beetist: sbr. p6 4. mgr.
Vid betist ny malsgrein, svohljodandi:
Hafi hinn tryggoi fengio greiddar atvinnuleysisbetur i samtals 30 manudi eda lengur
4 sama timabili skv. 29. gr. pegar atvik sem lyst er i 1. mgr. & sér stad skal hinn tryggdi
ekki eiga rétt a greidslu atvinnuleysisbota fyrr en hann uppfyllir skilyrdi 31. gr.

14. gr.
Eftirfarandi breytingar verda a 59. gr. laganna:

a. Vid 1. malsl. 1. mgr. batist: sbr. p6 4. mgr.

b.

a.

b.

c.
d.

a.

b.

Vid betist ny malsgrein, svohljodandi:

Hafi hinn tryggoi fengio greiddar atvinnuleysisbetur i samtals 30 manudi eda lengur
4 sama timabili skv. 29. gr. pegar atvik sem lyst er i 1. mgr. & sér sta0 skal hinn tryggdi
ekki eiga rétt a greidslu atvinnuleysisbota fyrr en hann uppfyllir skilyrdi 31. gr.

15. gr.

Eftirfarandi breytingar verda a 61. gr. laganna:
Vid 1. mgr. beetist: enda hafi hann fengid greiddar atvinnuleysisbatur skemur en samtals
30 manudi 4 sama timabili skv. 29. gr.
Vid 1. mgr. batist nyr malsliour, svohljodandi: Hafi hinn tryggdi fengio greiddar at-
vinnuleysisbatur i samtals 30 manudi eda lengur & sama timabili skv. 29. gr. pegar atvik
sem lyst er 1 1. malsl. & sér stad skal hinn tryggdi ekki eiga rétt 4 greidslu atvinnu-
leysisbota fyrr en hann uppfyllir skilyrdi 31. gr.
3. mgr. fellur brott.
[ stad ordanna ,,3. mgr.“ i 4. mgr. kemur: 1. malsl. 1. mgr.

16. gr.
Eftirfarandi breytingar verda a 62. gr. laganna:

[ stad 1. malsl. 1. mgr. koma prir nyir malslidir, svohljédandi: Heimilt er ad veita styrki
ur Atvinnuleysistryggingasjodi vegna patttoku atvinnuleitanda i starfs- eda ndmstengd-
um vinnumarkadsurraedum enda telst vidkomandi tryggdur samkvemt [6gum pessum
pegar patttaka i Grreedi hefst. Enn fremur er heimilt ad veita styrki Gr Atvinnuleysis-
tryggingasjooi vegna patttoku peirra sem hafa fullnytt rétt sinn samkvamt [6gum pess-
um i starfs- og ndmstengdum vinnumarkadsurreedum i allt ad t61f manudi fra peim tima
er peir fengu sidustu greidslu atvinnuleysisbota skv. VII. kafla. Jafnframt er heimilt ad
veita styrki ur Atvinnuleysistryggingasjodi vegna patttoku adila sem um geturi 1. og 2.
malsl. i atvinnutengdri starfsendurhafingu enda mun vidkomandi starfsendurhafingar-
aeetlun nytast hlutadeigandi atvinnuleitanda beint vid atvinnuleit ad mati rddgjafa Vinnu-
malastofnunar auk pess ad vera til pess fallin ad skila honum arangri vid ad finna starf.
[ stad ordanna ,,Enn fremur* i 2. malsl. 1. mgr. kemur: ba.



c. 2.mgr. ordast svo:

Styrkir skv. 1. mgr. skulu greidast & grundvelli reglugerdar sem radherra setur ad
fenginni tillogu stjornar Atvinnuleysistryggingasjods par sem koma fram nénari skilyrdi
fyrir greidslu styrkjanna. I reglugerdinni er jafnframt heimilt ad takmarka greidslu
styrkjanna vid einstok ataksverkefni sem atlad er ad studla ad patttoku atvinnuleitenda
a0 nyju 4 vinnumarkadi og/eda einstaka hopa atvinnuleitenda.

17. gr.
Vid 16gin beetast tvo ny akvadi til bradabirgda, svohljodandi:

a. (1)

Sa sem hefur verid tryggdur innan atvinnuleysistryggingakerfisins og hefur fengid greidd-
ar atvinnuleysisbatur i samtals 36 manudi eda lengur en po skemur en 42 manudi a arinu
2013 getur att rétt a sérstokum styrk sem nemur fyrri rétti hlutadeigandi innan atvinnuleysis-
tryggingakerfisins i allt ad sex manudi til viobdtar en po6 aldrei til lengri tima en ad pvi
timamarki ad vidkomandi bydst starfstengt vinnumarkadstrraedi eda trredi 4 svidi atvinnu-
tengdrar starfsendurhafingar. Samanlagdur timi par sem vidokomandi hefur annars vegar
fengio greiddar atvinnuleysisbatur samkvemt akveedum laga pessara og hins vegar styrk
samkvemt akvadi pessu getur po aldrei ordid lengri en samtals 42 manudir.

begar atvinnuleitanda bydst trradi, sbr. 1. mgr., fellur nidur réttur hlutadeigandi til styrks
skv. 1. mgr.

Akvedi petta gildir til 31. desember 2013.

b. (II.)

Sa sem hefur verio tryggour innan atvinnuleysistryggingakerfisins og hefur fengio greidd-
ar atvinnuleysisbatur a grundvelli akveedis til bradabirgda V 4 gildistima pess getur sott um
og fengid vidurkennt ad sa timi teljist hluti timabils skv. 29. gr. pannig ad einungis skal
reikna hvern dag sem vidkomandi fékk greiddar hlutfallslegar atvinnuleysisbatur sem halfan
dag.

II. KAFLI
Breyting 4 16gum um greidslur Atvinnuleysistryggingasj6ods vegna fiskvinnslufélks,
nr. 51/1995, med sidari breytingum.
18. gr.
Eftirfarandi breytingar verda a 1. gr. laganna:
a. Istad ordanna 4 hverju almanakséri, sbr. b6 einnig 4. mgr.“ i 3. mgr. kemur: 4 timabil-
inu 1. januar til 30. jini og fyrstu premur dogunum a timabilinu 1. jali til 31. desember
4 hverju almanaksari, sbr. p6 einnig 4. mgr. Enn fremur a fyrirtaeki ekki rétt 4 greidslu
ur Atvinnuleysistryggingasjooi er timabundna vinnslustédvun ber upp & fostudag og
fimmtudagurinn 4 undan er 16gbundinn fridagur.
b. Ordin,auk lifeyrissjodsiogjalds og tryggingagjalds atvinnurekenda‘ i 4. mgr. falla brott.
c. Istad ordanna,20 greidsludaga®og, 45 greidsludaga“i4. mgr. kemur: 15 greidsludaga;
og: 35 greidsludaga.

19. gr.
[ stad ordanna ,,ad opinberri tilhlutan® i 2. mélsl. 4. gr. laganna kemur: samkvamt vottud-
um namskram vidurkenndra freedsluadila, sbr. 16g um framhaldsfradslu.



5

20. gr.
Log pessi 60last gildi 1. jantar 2013.

Sampykkt a Alpingi 22. desember 2012.
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